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1. INTRODUCCION Y MODALIDADES DE PRACTICAS

Las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por el estudiantado universitario y supervisada por las universidades, cuyo
objetivo es permitirles aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacidn académica, y asi favorecer la adquisicion competencias que les preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad emprendedora.

La nueva ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, tanto el Real decreto
1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, como el Estatuto del estudiante universitario (Real decreto 1791/2010), recogen
la figura de practicas externas. Concretamente éste Ultimo en su articulo 24 recoge las
caracteristicas generales, objeto, modalidad y otros aspectos.

El Real decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios publicado en el BOE de 30 de julio de 2014 es la
base juridica de normativa UPCy de esta guia.

La normativa de practicas externas de la UPC fue aprobada por el Consejo de Gobierno de
18/12/2014 (Acuerdo num. 233/2014) y la dltima modificacién por el Consejo de
Gobierno de 17/12/2021 (Acuerdo 2021/06/37).

Modalidades, duracién y remuneracion

Las practicas externas en los grados y madsteres universitarios impartidos en la EEBE
constituyen una actividad optativa u obligatoria (segun titulacion), curricular o
extracurricular, que el estudiantado puede realizar en una empresa, institucion o entidad
publica o privada (en adelante, entidad colaboradora) de dmbito nacional o internacional,
una vez superados el 50% de los ECTS totales del grado siempre que el pardmetro de
rendimiento académico haya sido superior a 0,60 en el periodo lectivo anterior, y sin
restricciones por los Masters. La dedicacion maxima a las prdcticas externas, curriculares
y extracurriculares, durante un curso académico es de 900 horas, y a lo largo de los
estudios de 1800 horas en los grados y 1200 horas en los masteres.

También se pueden vincular las précticas externas al desarrollo del TFG/TFM, en cuyo
caso se puede incrementar el limite superior de horas a razén de multiplicar el nimero de
créditos del TFG o TFM por 15.

Los créditos correspondientes a las practicas externas curriculares contabilizan a efectos
de créditos optativos para todos los grados salvo en el caso del grado en ingenieria
biomédica, que por su condicidn de obligatorias, tienen un desarrollo propio (ver anexo I).

El nimero de horas que el estudiantado de grado puede realizar es el correspondiente a
12 créditos (360 horas).
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Las practicas externas extracurriculares son de caracter voluntario y no forman parte del
plan de estudios, ni del expediente académico, aunque se incorporaran al Suplemento
Europeo en el Titulo.

Todas las practicas deben ser remuneradas, la Escuela fija un minimo de 8 euros/hora.
Solo podran aceptarse excepciones a esta remuneracion si se considera que la practica
puede ser relevante académicamente para el estudiantado. En este caso, tanto si son
curriculares o extracurriculares sera necesario presentar solicitud razonada a Gestidn
Académica del centro para ser valorada.

Esta guia marca las pautas para el desarrollo de las practicas externas curriculares para
los grados y masteres de la EEBE.

2. OBIJETIVOS

En el marco del EEES, laspracticas externas constituyen una actividad formativa curricular
realizada bajo la supervision de la Escuela, cuyo objetivo es complementar la formacién
académica del estudiantado, facilitando la adquisicidon de competencias genéricas vy
especificas, que les preparen para el ejercicio profesional.

Como parte del expediente académico, las practicas externas curriculares son asignaturas
gue se valoran en créditos ECTS, se cursan, se evaltian vy se califican.

Esto supone que debe matricularse a priori y que debe tener quien las tutorice
académicamente, quien es ademas responsable de su evaluacion.

Las finalidades genéricas de estas practicas son las siguientes:

— Contribuir a la formacién integral del estudiantado, complementando las
ensefianzas tedricas y practicas

— Facilitar el conocimiento y la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en la que el estudiantado deberd actuar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos en el entorno universitario

— Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas

— Obtener una experiencia practica que facilite la insercidon en el mercado de trabajo
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3. DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTADO EN PRACTICAS

Durante la realizacién de las practicas académicas externas, el estudiantado tiene una

serie de derechos y deberes, recogidos en el articulo 9 del Real decreto 592/2014 y

reflejados también en la normativa de la UPC y que son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

a)
b)

c)

d)

e)

En la tutela, durante el periodo de practicas, por profesorado de la Escuela (tutoria
académica) y por una persona de la entidad colaboradora donde ésta se realice (tutoria
profesional).

En la evaluacién de acuerdo con los criterios que establece la UPC y sus centros
docentes.

En la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado
las practicas, con mencion expresa de la actividad llevada a cabo, su duracién vy, en su
caso, su rendimiento.

A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacién econdmica de la entidad
colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

A recibir por parte de la entidad colaboradora informacién de la normativa de seguridad
y prevencién de riesgos laborales.

A cumplir su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, con la
comunicacién previa con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el acceso del estudiantado con discapacidad
a la tutela, a la informacién, a la evaluacién y al propio desarrollo de las practicas en
igualdad de condiciones.

A conciliar, en el caso de estudiantes con discapacidad, la realizacién de las practicas
con las actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
convenios de cooperacion educativa suscritos por la universidad y, en su caso, la
entidad gestora de précticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

Cumplir con la normativa vigente sobre practicas externas que establece la UPC.
Conocer y cumplir el Proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la
tutoria profesional asignada por la entidad colaboradora bajo la supervisién de la
persona que ejerza la tutoria académica de la UPC.

Mantener contacto con quien realiza la tutoria académica de la UPC durante el
desarrollo de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como
entregar los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que
le sean requeridos.

Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto
en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad vy
prevencion de riesgos laborales de la misma.

Desarrollar el Proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con
la entidad colaboradora conforme a las lineas que se establecen.

Elaborar la memoria final de las practicas, y en su caso, del informe intermedio.
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g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna de la entidad
colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
una vez finalizada ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa con la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

i) El estudiantado deberd estar bajo la cobertura de un seguro, en los términos que
se establezcan en el convenio de cooperacién educativa.

j)  Enlos convenios que se firmen para la formalizacién de las practicas, se consignara una
cldusula en la que se exonere a la UPC de cualquier tipo de responsabilidad derivada del
incumplimiento por parte del estudiantado de los deberes previstos por la normativa
aplicable y el convenio.

k) Cualquier otro deber que prevean la normativa vigente y/o los correspondientes
convenios de cooperacion educativa suscritos por la UPC y, en su caso, la entidad
gestora de practicas vinculada a la universidad, con la entidad colaboradora.

4. LA TUTORIA Y LA COORDINACION EN LA PRACTICA CURRICULAR

En todo proceso de aprendizaje practico guiado es fundamental su tutoria. Quien tutoriza
a la entidad colaboradora debe ser una persona vinculada a ésta con experiencia
profesional y los conocimientos necesarios, que guiara al estudiantado en su proceso
formativo en la entidad.

El profesorado asignado a la asignatura de practicas externas, tutoria académica, tendra

de acompafiar y realizar un seguimiento del estudiantado durante la estancia.

A continuaciodn, se detallan derechos y deberes de los dos perfiles de la tutoria:

a) Acoger al estudiantado y organizar la actividad a desarrollar de acuerdo con lo que establece
el Proyecto formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una relacién
basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

c) Informar al estudiantado de la organizacion y el funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con quien hace la tutoria académica de la universidad el desarrollo de las

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la Universidad, en los
términos previstos en el Convenio de Cooperacién Educativa.

b) A ser informado sobre la normativa que regula las practicas externas asi como del
Proyecto formativo y de las condiciones de su despliegue.

c) Atener acceso a la universidad para obtener la informacidn y el soporte necesarios para
el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Alas demas consideraciones especificas que la universidad pueda establecer.

actividades que establece el Convenio de cooperacidon educativa, incluyendo las
modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo de la
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a)

a) Alreconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos que establezca la
Universidad, de acuerdo con su normativa interna.

b) A ser informado sobre la normativa que regula las practicas externas, asi como del Proyecto
formativo y de las condiciones bajo las cuales debe desarrollarse la estancia del
estudiantado a tutelar.

C) Atener acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

practica, asi como la comunicacidn y resolucidon de posibles incidencias que puedan surgir
en su desarrollo y control de permisos para la realizacién de exdmenes.

Emitir el informe intermedio (en su caso) y final.

Proporcionar la formacién complementaria que necesite el estudiantado para la realizacién
de las practicas.

Proporcionar a los estudiantes los medios materiales indispensables para el desarrollo de la
practica.

Facilitar y estimular la aportacidn de propuestas de innovacién, mejora y emprendimiento
por parte del estudiantado.

Facilitar a la tutoria académica el acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines
propios de su funcion.

Guardar confidencialidad en relacién a cualquier informacién que conozca del estudiantado
como consecuencia de su actividad de tutoria.

Prestar ayuda y asistencia al estudiantado, durante su estancia en la entidad, para la
resolucién de las cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el desarrollo de
las actividades que realiza.

Velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, garantizando la compatibilidad del
horario de realizacién de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y de
representacidn y participacion del estudiante.

Realizar un seguimiento efectivo de las practicas y, a tal efecto, coordinarse con la tutoria
profesional de la entidad colaboradora y vistos, en su caso, los informes de seguimiento.
Autorizar las modificaciones que se produzcan en el proyecto formativo.

Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiantado tutelado.

Guardar confidencialidad en relacién a cualquier informacion que conozca como
consecuencia de su actividad de tutoria.

Informar al dérgano responsable de las practicas externas del Centro de las posibles
incidencias surgidas.

Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicién de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que el estudiantado con discapacidad realice sus practicas en
condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.
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5. PROCEDIMIENTO Y DOCUMENTACION

5.1 ACCESO A LA OFERTA DE PRACTICAS

a. El estudiantado puede encontrar ofertas de practicas en el listado de ofertas
publicas en la web EEBE donde las empresas, instituciones y entidades publicas y
privadas a nivel nacional e internacional, y la propia universidad realizan sus
propuestas de practicas.

b. A propuesta del propio estudiantado.

Las practicas pueden realizarse en entidades colaboradoras nacionales y/o
internacionales; estas Ultimas pueden ser objeto de financiacion Erasmus Practicas.

5.2 DEFINICION DE QUIEN HACE LA TUTORIA ACADEMICA EN LA EEBE

A partir del encargo académico, se le pedira a quien es responsable departamental el
listado de profesorado disponible para tutorizar practicas curriculares. En este listado,
figuraran el nUmero maximo de prdcticas a tutorizar y las titulaciones a las que puede
vincularse la tutorizacién. El reconocimiento de esta actividad por parte de la UPC es de
0.5 PAD por practica tutorizada. En el caso de las practicas extracurriculares, la
subdireccién responsable de las practicas externas realizara su tutoria.

5.3 PRESENTACION POR PARTE DEL ESTUDIANTADO DE LA SOLICITUD DE PRACTICAS,
siguiendo el procedimiento establecido en el centro.

5.4 ASIGNACION DE QUIEN HACE LA TUTORIA ACADEMICA DE LA EEBE, en el momento
en que se validen las condiciones administrativas de quien hace la solicitud, y desde la
empresa propongan un plan formativo teniendo en cuenta la disponibilidad y afinidad de
quien llevarad la tutoria a cada una de las titulaciones asignara una persona. En las
practicas curriculares vinculadas al TFG o TFM, el profesorado responsable del trabajo
realizard esta tutoria.

5.5 VALIDACION ACADEMICA DEL PLAN DE TRABAJO. Quien lleva la tutorfa académica es

responsable de validar el plan de trabajo propuesto por la empresa. En caso de no
aceptarlo, serd necesario que la empresa reformule la propuesta, antes del inicio del
periodo de priacticas.

5.6 MATRICULA Y FORMALIZACION DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA O
EQUIVALENTE

5.7 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PRACTICA

Los estudiantes concertardn una entrevista durante los primeros quince dias desde el
inicio de las practicas. Quien tutoriza académicamente estas practicas realizard su
seguimiento durante el desarrollo. Cuando el estudiantado finalice la estancia, quien la ha
tutorizado académicamente hard la evaluacion, atendiendo a los informes emitidos por el
estudiantado (memoria), a la presentacién oral y al informe final de la entidad
colaboradora elaborado por la tutoria externa.

La memoria es el informe resultante de la estancia del estudiantado en el centro donde
ha realizado las practicas. Este documento serd objeto de evaluacién por parte de la
tutoria académica y debe tener un contenido minimo que incluya (ver Anexo lll):
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a) Datos personales del estudiantado
b) Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de ubicacion

c) Descripcién concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos
de la entidad a los que se ha desarrollado la practica

d) Valoracién de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias
adquiridos en relacion con los estudios universitarios

e) Relacién de los problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucién

f) Identificacidén de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las
practicas

g) Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora

El informe final de la entidad colaboradora es un cuestionario que deberd cumplimentar
quien realiza la tutoria de la entidad a solicitud de Gestidn Académica. Este documento
serd considerado por quien realiza la tutoria académica en el momento de realizar la
evaluacién y debe tener un contenido minimo que incluya (ver Anexo V).

a) Capacidad técnica

b) Capacidad de aprendizaje

¢) Administracion de trabajos

d) Habilidades de comunicacion oral y escrita. En el caso de estudiantado con
discapacidad que tengan dificultades en la expresidn oral, debe indicarse el grado
de autonomia para esta habilidad y si requiere algun tipo de recurso técnico y/o
humano para esta habilidad

e) Sentido de la responsabilidad

f) Facilidad de adaptacion

g) Creatividad e iniciativa

h) Implicacién personal

i) Motivacién

j)  Receptividad a las criticas

k) Puntualidad

[) Relaciones con su entorno laboral

m) Capacidad de trabajo en equipo

n) Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos

La calificacion final de la asignatura la fijard la tutoria académica en funcién de los siguientes
parametros:

a) Elinforme de evaluacidn realizado por quien realiza la tutoria profesional de la entidad
colaboradora (ver Anexo V)

b) El seguimiento realizado por la tutoria académica

¢) La memoria presentada por el estudiantado

d) La presentacion/defensa oral hecha por el estudiantado
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Teniendo en cuenta las siguientes ponderaciones:
i. 50% calificacion de la tutoria académica sobre la memoria y la presentacion
oral presentada por el estudiantado.
ii. 50% calificacion de la tutoria académica a partir del informe emitido por la
tutoria de la entidad colaboradora.

Una vez valorada la practica, quien realiza la tutoria académica cumplimentara el acta
correspondiente (anexo VI), la firmara y la enviard a Gestién Académica. La memoria de la
practica sera custodiada por quien realiza la tutoria académica durante un afio.

El estudiantado debera cumplimentar la encuesta de satisfaccion (anexo V) en el
momento de finalizar su estancia en practicas para que la calificacion conste en su
expediente.

Quien realiza la tutoria académica podra proponer que una practica académica tenga una
calificacion de MH con un informe razonado. Con posterioridad, se adjudicaran las
matriculas de honor definitivas entre todas las propuestas recibidas, sin superar el 5% del
estudiantado que haya sido evaluado de las practicas antes de las fechas de evaluacién
curricular de cada cuatrimestre y teniendo en cuenta:

1- Se desestimaran las propuestas no argumentadas

2- Se adjudicaran a las practicas con mayor calificacion numérica

3- En caso de tener las practicas la misma calificacién numérica, se concederd a
el estudiantado con calificacion media del expediente mas elevada

4- En caso de tener la misma calificacion media el expediente, se concedera al
estudiantado con un mejor rendimiento académico

6. GARANTIA DE LA CALIDAD

La UPC evaluard, a través de los érganos especificos de cada escuela, la calidad de las
practicas externas mediante los diferentes instrumentos de recogida de la informacion
que proporcionaran los tres agentes que intervienen en el proceso: estudiantado,
profesorado UPC y profesionales que realizan las tareas de tutoria profesional. Por tanto,
se estableceran mecanismos de control que garanticen el trabajo de las competencias
definidas en el plan de trabajo por parte del estudiantado y mecanismos para la mejora
continua de estos créditos practicos.

7. TRATAMIENTO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier incidencia que se produzca serd comunicada a la tutoria académica, que
articulara los mecanismos oportunos para la resolucion de las incidencias relacionadas
con las practicas. Quienes realizan las tutorias informaran de estas incidencias a la
subdireccién académica o comision coordinadora del master que corresponda.

La direccion del Centro, mediante la subdireccion adecuada o la comision coordinadora
del master que corresponda, articulard los mecanismos y posibles actuaciones académicas
y/o econdmicas oportunas para la resolucion de las incidencias reportadas, informando
debidamente a las partes implicadas.
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ANEXO I: desarrollo especifico practicas grado en Ingenieria Biomédica

Asignacion de plazas de practicas externas curriculares en el Grado en Ingenieria
Biomédica

El plan de estudios del Grado en Ingenieria Biomédica contempla la obligatoriedad de
realizar 12 ECTS de priacticas externas (preferentemente en un centro sanitario o en una
empresa del sector). Estos 12 ECTS se pueden cursar, con caracter general, una vez

superadas todas las asignaturas de los tres primeros cursos (180 ECTS), por tanto se
realizardn a partir del 72 cuatrimestre.

En los casos en que el estudiantado esté vinculado a una doble titulacién internacional, los
créditos minimos superados estaran supeditados al acuerdo firmado.

El nimero total de horas que el estudiantado debe dedicar a esta actividad es de 360
horas (30h por crédito), de las cuales 300h corresponden a su actividad en la empresa y
60h a la coordinacidn con quienes tutorizan estas practicas y la realizacidn de los informes
sobre su actividad en la empresa y el informe final.

La EEBE publicara cada cuatrimestre una oferta de centros sanitarios, empresas del sector
y otras entidades, con una breve descripcion del proyecto formativo de las practicas que
se podran desarrollar, el profesorado de la titulacidn quien realizara la tutoria —designado
por la coordinacién de la asignatura Practicas obligatorias del Grado en Ingenieria
Biomédica- y, en su caso, los requisitos o condiciones especificas para realizarlas. El
proyecto formativo podra incluir la posibilidad o requisito de realizar simultdneamente, o
bien a continuacidon de las practicas, el Trabajo Fin de Grado (TFG). En este ultimo caso, el
estudiantado que lo solicite se compromete a realizar las practicas y el TFG.

En el plazo establecido en el calendario académico de la EEBE, el estudiantado que quiera
realizar las practicas deberd presentar una solicitud con multiples opciones de entre los
centros sanitarios y empresas del sector ofertadas, indicando el orden de preferencia y la
motivacion para realizar las practicas en cada una de ellas.

Las solicitudes presentadas seran valoradas por una comision constituida por:

— Quien coordina la asignatura Practicas Obligatorias del Grado en Ingenieria Biomédica

— La subdireccion de la EEBE responsable de las relaciones con las empresas

— El profesorado de la titulacién de Biomédica que ejerce funciones de tutoria de
practicas externas

— Un estudiante delGrado en Ingenieria Biomédica, nombrado por la Delegacién de Estudiantes,
gue no haya solicitado la realizacién de practicas en el cuatrimestre en curso

— El personal de administracion y servicios de la Escuela que se encargue de las relaciones con
las empresas y de la gestidn de las practicas

La Comisidn que resuelve las solicitudes garantizard 1 plaza para cada estudiantado de
entre la oferta publicada. La asignacidon de plazas se hard atendiendo a los siguientes
criterios, asi como a la necesidad de realizar una distribucién lo mas homogénea posible
de plazas entre las diferentes instituciones para equilibrar sus cargas.
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Los criterios de asignacion que se tendran en cuenta seran:

— El expediente académico del estudiantado (nota media y créditos que le faltan para
finalizar sus estudios)

— La motivacidn del estudiantado expuesta en la solicitud

— La adecuacidn de la solicitud al proyecto formativo de las practicas ofertadas

Una vez finalizado el periodo de solicitudes, gestion académica publicara la asignacion
definitiva de plazas con quien realizara la tutoria de la escuela y la tutoria de la empresa
correspondiente. El estudiantado podra recurrir esta asignacién de forma razonada.

En caso de no idoneidad de una persona en un puesto de practicas, sea a peticion de
quien tutoriza en la empresa o a peticion de quien tutoriza en la universidad, este ultimo
debera argumentar por escrito las razones de cambio a la coordinacién asignatura
Practicas obligatorias del Grado en Ingenieria Biomédica, para ofrecer siempre que sea
posible, una plaza alternativa, y favorecer el desarrollo de las practicas al estudiantado.

Una vez finalizadas las practicas obligatorias, a continuacion y en la misma empresa, el
estudiantado podra realizar 180h mas, de practicas curriculares vinculadas a los créditos
optativos genéricos.
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ANEXO IlI: Informe de practicas del estudiantado

1. Introduccién
1.1. Situacién académica
Describe la situacidon académica en el inicio de las practicas (nimero de créditos
superados). Indica la via a través de la que se ha tenido acceso a las practicas.
1.2 Motivacion

Explica la finalidad porla cual se ha optado a la realizacion de practicas en una entidad
colaboradora.

Sefiala el motivo por el que se ha seleccionado a la entidad colaboradora.
1.3. Plan de trabajo

Indica de forma concreta y detallada las tareas y trabajos a desarrollar ofrecidos por la entidad
colaboradora.

2. Entorno de trabajo
Presenta el entorno de trabajo en la entidad colaboradora.

Detalla las responsabilidades asignadas y el soporte recibido durante el transcurso de la estancia.

3. Desarrollo del trabajo
Describe las tareas realizadas.
Indica los problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucién.

Cita los retos profesionales a los que se ha tenido que hacer frente

4. Experiencia y formacion adquirida

Valora las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relacidn a
los estudios universitarios.

Identifica las aportaciones en materia de aprendizaje de las practicas tanto desde el punto de
vista profesional como personal.

5. Conclusiones
Valora globalmente el desarrollo de las practicas
Valora la calidad del trabajo realizado

Comentado sugerencias de mejora
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Indicar si la formacidn adquirida en el grado ha sido adecuada para el desarrollo del trabajo
realizado. En caso de que no haya sido asi, mencionar que podria hacerse para mejorarlo.

6. Referencias
Adjunta en su caso el listado de documentos consultados durante la preparacién del informe.

Es recomendable ir confeccionando este apartado a medida que se va introduciendo la
documentacidn en el informe.

El estilo de cita que se recomienda seguir es Chicago Manual of Style o ISO 690 en catalan o
castellano.

7. Anexo
En caso de necesitar poner anexos, éstos se pondran a partir de esta seccion En
los Anexos se pueden incluir, en su caso:

e Pliego de Condiciones y/o Manual de Usuario. Que debe incluir:
o El Pliego de Condiciones Técnicas Particulares / Manual de Uso /
Manual de Operaciones y Mantenimiento.

o Detalle de la normativa aplicable al trabajo (cuando proceda).

o Programay plan de fabricacion o ejecucidn y/o instrucciones de montaje.

Calculos de dimensionado o comprobacion.

Calculos justificativos de la eleccidn de soluciones adoptadas.
e Hojas de caracteristicas de materiales suministrados por los fabricantes.
e Listados de ordenador.

e Planos

ANEXO IlI: Informe final de evaluacion del tutor o tutora de la entidad colaboradora

https://eebe.upc.edu/ca/enquestes/avaluacio-de-practiques
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ANEXO IV: Encuesta de satisfaccion del estudiantado

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL ESTUDIANTADO QUE REALIZA PRACTICAS EXTERNAS

TITULACION: ..o oo HOMBRE [ ] MUJER[]

Por favor, responde a las siguientes preguntas. Tu colaboracion es importante para conocer las necesidades e intereses de
el alumnado.

Valora seguin 1:Nada de acuerdo, 2:Poco de acuerdo, 3:Muy de acuerdo, 4:Totalmente de acuerdo

1234

Valoracién de tu formacién previa a la hora de hacer frente al trabajo realizado (I
Valoracién de la adecuacién de la practica al nivel de tu formacién (grado/master) 1010
Valoracién de la adecuacién de la practica al contenido de tu formacién (titulacién) (I
Valoracién cumplimiento de objetivos del plan de trabajo con las tareas desarrolladas (I
Valoracién global del trabajo realizado (I
Valoracién del seguimiento y orientaciones recibidas de la tutoria de la entidad colaboradora o
Valoracién de la acogida dela entidad colaboradora [
Valoracién de las condiciones del entorno de trabajo para desarrollar la préctica Oocd
Valoracién de las condiciones del convenio (horario, remuneracion, etc.) [
Valoracién de las orientaciones y el seguimiento recibido de la tutoria académica OOaad
Valoracién del funcionamiento del servicio de précticas Ooad
Valoracién de la experiencia de realizar practicas externas (]
Valoracién de la informacién disponible NN

Sugerencias de mejora:
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ANEXO V: Acta de evaluacion

Acta de evaluacidn de practicas curriculares

Curso cuatrimestre

Nombre alumno/a:

DNI/Pasaporte:

Titulacion:

Tutor/a académico/a:

Tutor/a de la entidad:

Entidad colaboradora:

Créditos matriculados:

(rellenar por
la secretaria)

Calificacion

CALIFICACION FINAL

Barcelona, en de/de de20

El tutor/a académico/a
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ANEXO VI: Propuesta de matricula de honor de practicas

PROPUESTA DE CALIFICACION DE MATRICULA DE HONOR'

Quien hace la tutoria académica

propone calificar con Matricula de Honor la practica externa

Empresa:

Estudiantado:

y por este motivo se adjunta el siguiente informe detallando los méritos justificativos de tal mencién
especial (ver reverso):

Y para que asi conste, firmo en

Barcelona, en de/de del

! Este documento debe ser entregado junto con el Informe de evaluacién de la practica curricular
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ANEXO VII: Gestion de las practicas externas en la propia UPC

Serdn siempre con caracter curricular. Las practicas curriculares optativas, en el caso de Grado
matricularan 12 ECTS optativos (360h), en el caso de Master podra ser de maximo 12 créditos. Tienen
que ser practicas remuneradas, la dedicacion y la ayuda al estudio estan tabulados:

5h/semanales-175€ mensuales brutos, 10h/semanales-350€ mensuales brutos, 15h/semanales-525€
mensuales brutos, 20h/semanales-700€ mensuales brutos.

Deberdn estar tutorizadas por un miembro de la unidad basica, y validadas por la coordinacién de la
titulacién que a su vez realizara la tutoria académica de la practica. Es necesaria firma del convenio del
estudiantado, Centro docente, Unidad en que se desarrollara la practica y el Vicerrectorado competente.
Las practicas curriculares obligatorias, definidas en la memoria de la titulacidn, excepcionalmente, el
centro puede eximir de la ayuda al estudio.

El seguimiento y la evaluacién seguird el mismo procedimiento que cualquier otra practica.

ANEXO VIII: GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNASPOR EL ESTUDIANTADO DEL MASTER'S
DEGREE IN CHEMICAL ENGINEERING - SMART CHEMICAL FACTORIAS

Master's degree in Chemical Engineering - Smart Chemical factories, se podran matricular 6 ECTS
optativos (180h) o 12 ECTS optativos (360h), segun determine la Comision Académica del Master. Estos
créditos de practicas podran sustituir 6 o 12 créditos de especialidad, siguiendo el procedimiento
establecido.
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