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ALE Creditspresencials Teoria: 3 Hor es/setmana presencials Teoria: 2
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Arees de coneixement (BOE):

Descriptors (BOE):

Responsable:  Joan Martinez Sanchez

Prerequisits:

Corequidgts.

Objectius.  Comprendre la importancia de la cultura d’'innovar dins I'empresa i @ paper clau
que juga en la millora de la competitivitat i/0 supervivencia empresarial. Introduir-
se en el context empresarial ipolitic en e que semmarca @ procés d’innovacio.
Conéixer un vocabulari basic sobre ds factors que influeixen en la gestié de la
innovacié a I’'empresa. Assolir un nivell basic sobre les eines, models i técniques que
s utilitzen en € procés.

Programa:

Tema 1. Presentacio assignatura. Sonny i Innovacio. (2h)
Tema 2: Introduccid i conceptes basics. (2h)

Tema 3: El procésd’innovacio. (2h)

Tema 4: Desenvolupament de nous productes. (2h)
Tema5: Avaluacio, analis devalor, gestio del disseny. (2h)
Tema 6. Nous processos. Enginyeria Concurrent. (2h)
Tema 7: Millora continua. (2h)

Tema 8: Creativitat. (2h)

Tema9: Mercat. (2h)

Tema 10: Protecci6 delainnovacio. (2h)

Tema 11: Financament de la R+D+i (2h)

Tema 12: Logisticai distribucio. (2h)

Tema 13: Estudi de casos. (2h)

Practiques de L abor atori:

Activitats No Presencials.
Redlitzacié de trebals relacionats amb la gestié de lainnovadio.

Bibliogr afia Basica:

Bibliografia Complementaria:

Sistema d’ avaluacio:

Controls de seguiment: Primer:  30% Segon:  30% | Provafind:  20%

No presenciditat:  20% | Prictigues. ™ % | Altras %




