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Prerequisits:

Corequisits:

Objectius: Que els alumnes s’introduiexin en el mon de les empreses i les organitzacions i, en
particular, en les disciplines de la Gestio.
Que els alumnes, futurs caps i potser directius, assumeixin la previsio d’aquest rol, i
comprenguin que, més enlla de I’exercici de I’enginyeria, hauran de treballar en una
organitzacio que perseguira P’eficiencia i ’eficacia en termes economics.
Que els alumnes aconsegueixin la suficient capacitat per identificar, formular i
resoldre problemes de gestio i d'organitzacié de la produccié a I’empresa.
Exercitar als alumnes per al treball en grup en base als paradigmes de la “nova”
Societat de la Informacio i el Coneixement.

Programa:

El programa contempla dues grans arees: Direccié i Administracio d’empreses i organitzacions i
Organitzacio de la Produccio.

En la primera area es treballaran la funcié Direccio i la funcio Lideratge, i en particular el
pensament estratégic i la definicio de I’estrategia, el disseny de I’organitzacid, el control de
gestio, la gestio del capital huma, i la gestio del canvi. Aixi mateix, també es treballaran les
diferents arees funcionals de I’empresa: Recursos Humans, Gestio Economico-Financera,
Sistemes d’Informacio, Gestio Comercial (Marqueting i Vendes). Aquesta area es completa
amb una breu introduccio a la Microeconomia (basicament, Oferta i Demanda i Mercats) i
a la Gestio de la Innovacio.

La segona area planteja els grans temes propis de I’Organitzacio de la Produccio i les técniques
d'increment de la productivitat tal com Millora de Métodes i Temps, Distribucio en planta,
Planificacio, programacio, i control d'Operacions, Control estadistic de la Qualitat, i Gestio
i Millora de la Qualitat.

En el marc de I’evolucio cap a I’Espai Europeu d’Educacio Superior, durant aquest curs 2008-09
els professors del Departament d’Organitzacio d’Empreses treballarem en la definicio de
noves assignatures per a les futures titulacions de Grau, el que fara que provem en
P’assignatura d’AEOP el treballar diferents continguts i noves metodologies. En
conseqiiéncia, els diferents grups d’AEOP podran treballar continguts diferents i fer-ho
amb diferents metodologies i sistemes d’avaluacio.

Activitats No Presencials:
Es definiran en base als continguts treballats al grup-classe i als interessos dels propis estudiants.
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Sistema d’avaluacié: L’assignatura es pot aprovar per avaluacio continuada, de manera que el
conjunt de les seves activitats permeten assolir la maxima nota.




